
หน่วยงานมีการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารที่เป็นปัจจุบนั 

1.2 นโยบายของผู้บริหาร 

 

 

 

1. มุ่งม่ัน แสวงหาความร่วมมือจากภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนในการส่งเสริมการดูแลสังคม ชุมชน 
สิ่งแวดล้อม สร้างวัฒนธรรมสุขภาพเพ่ือมุ่งสู่เป้าหมายคนไทยมีสุขภาพดี 

2. พัฒนากระบวนการมีส่วนร่วม เพื่อตอบสนองความต้องการและสร้างความพึงพอใจแก่ผู้รับบริการผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียให้เข้าถึงบริการได้โดยง่าย สะดวก รวดเร็วและครอบคลุมอย่างเสมอภาค 

3. ส่งเสริมองค์การให้มีระบบการบริหารจัดการอย่างโปร่งใสและมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ด้วย
นวัตกรรม/เทคโนโลยีสารสนเทศ 

4. ส่งเสริม สนับสนุนให้บุคลากรมีการพัฒนาตนเองอย่างมีคุณธรรมด้วยความเสมอภาค มีการดูแล
สุขภาพตนเอง ท างานเป็นทีม มีความมุ่งมั่น เพ่ือการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ 

 

 

 

 



 

 

 

 


