
 
คำสั่ง สำนักงานสาธารณสขุอำเภอลานสกา 

ท่ี 301 /๒๕68  
เรื่อง   แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอลานสกา

............................................... 

 ตามที่คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ จัดทำแผนปฏิบัติด้านการส่งเสริมคุณธรรม
แห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) เพื่อให้ทุกหน่วยงานใช้เป็นกรอบและทิศทางในการปฏิบัติการ
ส่งเสริมคุณธรรมของทุกหน่วยงาน และกระทรวงสาธารณสุข จัดทำแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2(พ.ศ. 2566-2570) เป็นไปตามแนวทางการขับเคลื่อน
แผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) นั้น  
 ฉะนั้น เพื่อให้การขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอลานสกา เป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม ช่ือชมรมจรยิธรรมของ
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอลานสกา โดยมีองค์ประกอบ หน้าที่และอำนาจ ดังต่อไปนี้  
1. องค์ประกอบ  
 1.1 นายสรุชัย  ชัยสิทธ์ิ  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รักษาราชการแทน 
     สาธารณสุขอำเภอลานสกา                  ประธาน  
 1.2 นายเอกษา  ลิ้มเวียงสิริวงศ์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ                  รองประธาน  
 1.3 นายประยุทธ  สีตุกา ผอ.รพ.สต.บ้านสอ   กรรมการ

1.4 นางเจนจิรา  เทอืกสบุรรณ ผอ.รพ.สต.บ้านพรุกำ   กรรมการ 
 1.5 นายเสนห่์  เลี่ยมทอง ผอ.รพ.สต.บ้านบนโพธ์ิ   กรรมการ 
 1.6 นางมณทิรา  ชำนาญกิจ ผอ.รพ.สต.บ้านมะม่วงทอง   กรรมการ 
 1.7 นายจกัรกฤษณ์  รอดรักษ์ ผอ.รพ.สต.บ้านร่อน   กรรมการ 
 1.8 นายธีรพิชญ์  แก้วม ี ผอ.รพ.สต.บ้านคีรีวง   กรรมการ 
 1.9 นายศุภริศร์  แสงอรุณ ผอ.รพ.สต.บ้านย่านยาว   กรรมการ 
 1.10 นางกาญจนา  กวมทรัพย ์ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ   กรรมการ 

 รักษาการในตำแหนง่ ผอ.รพ.สต.บ้านบ่อทราย 
 1.11 นางสาววณิชญา  เจริญผล พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ             กรรมการและเลขานุการ 
 

2. หนา้ท่ีและอำนาจ  
 2.1 ให้คณะทำงานมีหน้าที่รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรม ในหน่วยงาน
กับเป้าหมายการดำเนินงานของชมรมจริยธรรมให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการ ด้านการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570)  
 2.2 จัดทำเป็นแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม ช่ือชมรมจริยธรรม และดำเนินการ 

/ขับเคลื่อนแผน... 



ขับเคลื่อนแผนฯ ดังกล่าว โดยการสร้างการรับรู้และความเข้าใจในแผนปฏิบัติราชการ ด้านการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) และแผนปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรมของชมรมจริยธรรม ช่ือชมรมจริยธรรม ให้แก่บุคลากรในหน่วยงาน 
 2.3 ดำเนินการนำข้อมูลข้ึนเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน ตามระยะเวลาที่ศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข กำหนด  
 2.4 ดำเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัตกิารส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม และรายงานให้ศูนย์
ปฏิบัติการต่อต้านการทจุริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาทีก่ำหนด  
 2.5 ดำเนินการอื่นใดตามที่ได้รับมอบหมาย  
 

 ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดน้ีเป็นต้นไป  
 

        สั่ง  ณ  วันที่  30 ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๖8 
 
                                                                                                     
                 

                                                                                                          
                                                        (นายสุรชัย  ชัยสิทธ์ิ) 
            นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รกัษาราชการแทน 
                                                      สาธารณสุขอำเภอลานสกา                                                     

 

 
                                                               


