
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอลานสกา กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป โทร. ๐ ๗๕๓๙ ๑๒๒๑                                      

ที่   นศ ๐๓33/308 วันที่   30  ธันวาคม 2569  
เร่ือง  แผนการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอลานสกา 

 

 คณะกรรมการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ได้จ ัดทำแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจำปี
งบประมาณ พ ศ. 2569 เพื่อก่อให้เกิดการบริหารทรัพยากรบุคคลที่มีความโปร่งใส มีคุณธรรมและมุ่งเน้นการ
เสริมสร้างขวัญและกำลังใจ การเสริมสร้างสุขภาพและป้องกันโรค และพัฒนาบุคลากรด้านวิชาการและทักษะ
เฉพาะด้าน ให้บุคลากรทุกคนที่มีความสำคัญต่อองค์กร นำพาองค์กรก้าวสู่ความสำเร็จ เพื่อประเมินความสำเร็จ
และประสิทธิภาพของการปฏิบัติงานของบุคลากรและเป็นไปตามเกณฑ์การดำเนินงาน ITA ประจำปีงบประมาณ    
พ ศ. 2569 ตัวชี้วัดที่ 3 การบริหารและการพัฒนาทรัพยากรบุคคล MOIT6 แผนการบริหารทรัพยากรบุคคล 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และขออนุญาตเผยแพร่แผนฯ ลงบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
                                                                                            
     
 
    (นายเอกษา  ลิ้มเวียงสิริวงศ์) 
                                    นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

 
 

                                                                                                                                                                         
       ทราบ/อนุญาต 

 
 
        
                                                                    
                                                                                         (นายสุรชัย  ชยัสิทธิ์) 
           นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รักษาราชการแทน 
                                                                                      สาธารณสุขอำเภอลานสกา                      
 
 


