
บันทึกขอ้ความ 
ส่วนราชการ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอลานสกา กลุม่งานบริหารงานทั่วไป โทร. ๐ ๗๕๓๙ ๑๒๒๑                                   

ที่   นศ ๐๓33/๗๒ วันที่   ๑๑   มีนาคม 256๘   
เรื่อง  แผนการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ 

เรียน  สาธารณสุขอําเภอลานสกา 

 

 คณะกรรมการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ได้จัดทําแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจําปีงบประมาณ 
พ ศ. 256๘ เพ่ือก่อให้เกิดการบริหารทรัพยากรบุคคลที่มีความโปร่งใส มีคุณธรรมและมุ่งเน้นการเสริมสร้างขวัญ
และกําลังใจ การเสริมสร้างสุขภาพและป้องกันโรค และพัฒนาบุคลากรด้านวิชาการและทักษะเฉพาะด้าน ให้
บุคลากรทุกคนที่มีความสาํคัญต่อองค์กร นําพาองค์กรก้าวสู่ความสําเร็จ เพ่ือประเมินความสําเร็จและประสิทธิภาพ
ของการปฏิบัติงานของบุคลากรและเป็นไปตามเกณฑ์การดําเนินงานITAประจําปีงบประมาณ    พ ศ. 2565 
ตัวช้ีวัดที่ 3 การบริหารและการพัฒนาทรัพยากรบุคคล MOIT6 แผนการบริหารทรัพยากรบุคคล ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 256๗ 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และขออนุญาตเผยแพร่แผนฯ ลงบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
                                                                                            
     
 
    (นายเอกษา  ลิ้มเวียงสิริวงศ์) 
                                    นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

 
 

                                                                                             ทราบ/อนุญาต 
 
 

                                                                                              (นายสมุลรัตน์  ขนอม) 
                                                                                            สาธารณสุขอําเภอลานสก 
                                                                            
 
 


