
 
 
 

 
 

ประกาศสํานักงานสาธารณสุขอําเภอลานสกา 
เรื่อง การเผยแพรแ่ผนปฏิบตัิการจัดซ้ือจัดจ้างและการเผยแพร่ฐานข้อมูลการจัดซ้ือจัดจ้าง 

ประจําปีงบประมาณพ.ศ.256๘ 
********************************************************* 

ตามท่ีสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขได้ดําเนินโครงการประเมินคุณธรรมและ                 
ความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment :ITA)               
ซ่ึงเป็นการประเมินเพ่ือวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานในสังกัดสํานักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการส่วนภูมิภาค ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.256๘ ปรากฏในยุทธศาสตร์ระยะ 
20 ปี (ด้านสาธารณสุข) ยุทธศาสตร์ความเป็นเลิศด้านการบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance 
Excellence) น้ัน 

เพ่ือให้แผนการจัดซ้ือจัดจ้าง ของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอลานสกาเป็นไปด้วยความ
เหมาะสมและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด รวมทั้งเพ่ือให้การดําเนินการเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจ้าง
และการเผยแพร่ฐานข้อมูลการจัดซ้ือจัดจ้างประจําปีงบประมาณ พ.ศ.256๘ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ   
ลานสกาจึงได้กําหนดมาตรการและแนวทางให้ถือปฏิบัติที่ชัดเจนดังน้ี 

1.ให้หัวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุหรือผู้ได้รับการแต่งต้ังจากหัวหน้าหน่วยงานให้ทําหน้าท่ีหัวหน้า
เจ้าหน้าท่ีพัสดุ มีหน้าท่ีรับผิดชอบควบคุมดูแลการปิดและปลดประกาศการจัดซ้ือจัดจ้าง ให้เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย 

2.ให้เจ้าหน้าท่ีพัสดุเป็นผู้มีหน้าท่ีดําเนินการปิดและปลดประกาศการจัดซ้ือจัดจ้าง 
3.การปิดประกาศต้องมีระยะเวลาการเผยแพร่ไม่น้อยกว่า 7 วันทําการ จึงสามารถปลด

ประกาศออกได้ 
4.ให้ผู้ปิดและประกาศเป็นผู้รักษาบอร์ดท่ีใช้สําหรับปิดประกาศ 
5.ให้หัวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุควบคุมดูแลและตรวจสอบการติดประกาศให้เป็นไปตามระยะเวลา

ท่ีประกาศกําหนด 
 

 ประกาศ ณ วันท่ี ๑6 เดือนธันวาคม พ.ศ.256๗ 
 

 
 

         
     (นายสุมลรัตน์ ขนอม) 

                               สาธารณสุขอําเภอลานสกา 


