
 
ประกาศสํานักงานสาธารณสุขอําเภอลานสกา 

ว่าด้วยมาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
---------------------------------------------------------------- 

 ด้วยสํานักงานสาธารณสุขสาธารณสุขอําเภอลานสกา มีความมุ่งม่ันในการบริหารราชการ
อย่าง ซ่ือสัตย์ สุจริต ตามหลักธรรมาภิบาล เพ่ือสร้างความเช่ือม่ันแก่สังคมและให้ความสําคัญกับการต่อต้าน
การ ทุจริตทุกรูปแบบ ซ่ึงกระบวนการจัดซ้ือจัดจ้างอาจก่อให้เกิดความเสี่ยงจากการเกิดข้อสงสัยว่า มีการทุจริต
โดย การรับสินบนหรือไม่ สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จึงได้กําหนดมาตรการบริหารงานด้าน
การ ป้องกันการรับสินบนในการจัดซ้ือจัดจ้าง เพ่ือเป็นแนวทางการปฏิบัติในการจัดซ้ือจัดจ้างของสํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอลานสกา และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลในสังกัด เป็นไปอย่างโปร่งใส สุจริต 
ตรวจสอบได้ โดยมีมาตรการกําหนดแนวทางปฏิบัติดังนี้ 
 ๑. ยึดถือกฎหมาย กฎระเบียบปฏิบัติของราชการอย่างเคร่งครัด  
 ๒. วางตัวเป็นกลางในการดําเนินการเก่ียวกับพัสดุ  
 ๓. ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยจิตสํานึกและความโปร่งใส สามารถให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องตรวจสอบได้  
 ๔. คํานึงถึงประโยชน์ของหน่วยงาน/ส่วนรวมของทางราชการเป็นหลัก และความถูกต้อง
ยุติธรรมและความสมเหตุสมผลประกอบด้วย  
 ๕. ดําเนินการให้มีการใช้จ่ายเงิน/ทรัพย์สินของหน่วยงานอย่างประหยัด คุ้มค่า เกิดประโยชน์สูงสุด 
 ๖. ไม่เรียกรับ ยอมรับทรัพย์สินหรือผลประโยชน์อ่ืนไม่ว่าโดยตรง/อ้อมจากผู้ขาย ผู้รับจ้าง     
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องที่มีความสัมพันธ์กับทางราชการเก่ียวกับการพัสดุ เพ่ือตนเอง/ผู้อ่ืนโดยมิชอบ  
 ๗. ไม่นําความสัมพันธ์ส่วนตัวมาประกอบการใช้ดุลพินิจในการปฏิบัติหน้าท่ี  
 ๘. ไม่ให้ข้อมูลภายในท่ีเป็นการเอ้ือประโยชน์ต่อฝ่ายใดฝ่ายหนึ่ง/พวกพ้องของตน  
 ๙. ปฏิบัติต่อผู้ขาย ผู้รับจ้าง ผู้มีส่วนเก่ียวข้องที่มีนิติสัมพันธ์กับทางราชการเกี่ยวกับการพัสดุ       
ผู้ร้องเรียนร้องทุกข์ด้วยความเป็นธรรม เอ้ือเฟ้ือ มีนํ้าใจ แต่ต้องไม่เป็นปฏิปักษ์ต่อการแข่งขันอย่างเสรีและเป็นธรรม  
 ๑๐. ผู้บังคับบัญชาด้านพัสดุจึงต้องควบคุม ตรวจสอบ ดูแล กําชับให้ผู้ปฏิบัติงานประพฤติ
ปฏิบัติตามกฏระเบียบอย่างเคร่งครัด กรณีพบว่ามีการประพฤติปฏิบัติไม่เป็นไปตามกฎหมาย หรือระเบียบ    ท่ี
เกี่ยวข้อง ให้รายงานสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช ผ่านผู้บังคับบัญชาตามลําดับช้ันโดยทันที           
เพ่ือพิจารณาแก้ไข ยกเว้น หรือดําเนินการอ่ืนท่ีเหมาะสมเพ่ือให้เกิดความถูกต้องและเป็นธรรม  
 ๑๑. หากผู้บังคับบัญชาด้านพัสดุเห็นว่า มีการทุจริตหรือกล่าวหาว่ามีการรับสินบน ให้รีบ
ดําเนินการรวบรวมข้อเท็จจริง และจัดทํารายงานเสนอต่อสํานักงานสาธารณสุขสาธารณสุขอําเภอลานสกา 
ผ่านผู้บังคับบัญชาตามลําดับช้ันข้ึนไป เพ่ือดําเนินการสอบข้อเท็จจริงหรือดําเนินการทางวินัยโดยทันที 
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